
ผลการดําเนินงานตัวชี้วัด 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบ 6 เดือน

PA: Performance Agreement

PP&P Excellence

Service Excellence

Governance Excellence People Excellence

ผลงาน

ประเด็น
ติดตามประเด็น

ติดตาม

ผลงาน

พชอ.
ประเด็นติดตามเป้าหมาย

EOC

เป้าหมาย 50%

เป้าหมาย 90%

Green&Clean Hospital
แผนและประเด็นสําคัญ

ติดตามการกําจัดขยะ
ติดเชื้อและการจัดการ
นํ้าเสียตามมาตรฐาน

มีทีมปฏิบัติการ/ทีม SAT

 พ้ืนฐาน  ดี

คําสั่งที่ลงนามแล้วและ
รายงานการประชุม
คัดเลือกประเด็นสําคัญ

ติดตามเชิงคุณภาพ

รายละเอียดเพ่ิมเติม

100% 100%
97.71%

53.7%

PCC
เป้าหมาย

ผลงาน

เป้าหมาย

ประเด็น
ติดตาม

788 ทีม

ติดตามประเมินคุณภาพ
ตามเกณฑ์ฯ สปค. และ
ศูนย์เรียนรู้ประจําเขต

553 ทีม

ติดตาม RDU2 ใน 4 กลุ่มโรค

RDU

ประเด็นติดตาม

90.94%

7.05%

RDU1 70%

RDU2 10%

One Day Surgery

รพสต.ติดดาว

เป้าหมาย 15%

ผลงาน 31.61%

- เป้าหมายทํา ODS 15% ใน 12 กลุ่มโรค
- ติดตามข้อตกลงการเบิกจ่ายกับ สปสช.
- เน้นคุณภาพและความปลอดภัยมากกว่าปริมาณ

ประเด็นติดตาม

TB
เป้าหมาย

(11,896 คน)

ผลงาน

วิเคราะห์และกําหนด 
intervention ให้เฉพาะ
เจาะจงกลุ่มเป้าหมาย

ประเด็นติดตาม

ประเด็นติดตาม

อบรมครู ก. ข.
ตั้งทีมประเมิน

ติดตามการพัฒนาทีม
และระบบประเมิน

87.3%

7.16%
0.3%0.79%

4.45%

Success rate 85% 

กําลัง
รักษา

ล้มเหลว ขาดยา โอนออกตาย

ECS
เป้าหมาย 12%

ผลงาน 3.12%

พัฒนา node และ PCC 
จุดประสาน OSS

ประเด็นติดตาม
ประเด็น
ติดตาม

Herbal City
เป้าหมาย จัดทําฐานข้อมูล และความ

ต้องการวัตถุดิบ

แผนการผลิตและการตลาด

ผลงาน 100%

เป้าหมาย

HA

ติดตามกระตุ้นการต่อ
อายุการรับรองฯ

รพศ/ท   100%
รพช    78.23%

รพศ/ท  98.20%
รพช     84.10%

เป้าหมาย

ผลงาน

PMQA

ประเด็นติดตาม

ประเด็นติดตาม

ประเด็นติดตาม
เป้าหมาย

การเงินการคลัง

Retention Rateสสจ.   60%
สสอ.   20%เป้าหมาย

เป้าหมาย

ผลงาน

ผลงาน

ผลงาน

สสจ.   60.53%
สสอ.   32.00%

$
ระดับ 7 ไม่เกิน 6%

 100%

 0%
เฝ้าระวังในหน่วยบริการ
ระดับ 4,5,6

แผน/กิจกรรมเพ่ือ
เสริมสร้าง/ธํารงรักษา
บุคลากร

- เร่งรัด Exit Interview
- การวิเคราะห์สาเหตุการ
  สูญเสียในแต่ละกลุ่ม/
  วิชาชีพ

ดําเนินการครบทุกเขต

กองตรวจราชการ


